Analyste en transport

Cette réserve servira à pourvoir à d’éventuels emplois occasionnels et réguliers et, au besoin, à des emplois semblables au ministère des Transports dans toutes les régions administratives du Québec. 

Le ministère des Transports a pour mission d’assurer, sur tout le territoire québécois, la mobilité des personnes et des marchandises au moyen de systèmes de transport efficaces et sécuritaires qui contribuent au développement durable du Québec. Il se veut chef de file dans l’organisation et l’intégration des systèmes de transport au Québec. Pour réaliser sa mission, le Ministère compte sur l’expertise de ses employés. 

Les personnes qui répondent aux conditions d’admission de la présente réserve et qui réussiront l’évaluation prévue pour constituer cette réserve seront inscrites, selon le nombre d’années d’expérience reconnu, sur une ou plusieurs listes de déclaration d’aptitudes pour la classe d’emploi visée par la réserve. Il est à noter qu’il est de la responsabilité des personnes candidates de mettre à jour les renseignements fournis concernant, entre autres, l’expérience et le lieu de résidence. 

Attributions : Participer à l’analyse, à la recherche et aux études dans tous les domaines du transport (aérien, ferroviaire, maritime ou terrestre) des personnes et des marchandises. Élaborer, implanter et évaluer des orientations, des politiques et des programmes, des projets de loi et de règlement, notamment pour les plans de transport, la planification stratégique ainsi que la sécurité routière. Concevoir des outils et des guides d’intervention. Effectuer diverses analyses menant à la conclusion d’entente avec les partenaires. 

Conditions d’admission : Détenir un diplôme universitaire de deuxième cycle en transport, en économie, en statistique, en démographie, en géographie, en urbanisme ou dans une autre discipline jugée pertinente ET posséder de 5 à 12 années d’expérience pertinente aux attributions décrites dans cet appel de candidatures. 

Cependant, le diplôme universitaire de deuxième cycle ne peut être compensé par de l’expérience. 

Pour occuper un emploi dans la fonction publique québécoise, il faut posséder le statut de citoyen canadien ou de résident permanent. De plus, il faut avoir une connaissance du français appropriée aux fonctions. 

Salaire : Le salaire annuel à l’entrée en fonction, calculé sur une base de 35 heures par semaine, est actuellement de 56 144 $ (30,74 $ l’heure) à 70 819 $ (38,78 $ l’heure), selon le nombre d’années d’expérience exigé dans les éventuels concours tenus à partir de la présente réserve de candidatures. Par la suite, la progression salariale permettra d’atteindre 70 819 $ au maximum de l’échelle. 

Période d’inscription : Du 7 au 20 septembre 2010 

Inscription : Pour que votre candidature soit considérée, vous devez remplir le formulaire Offre de service en indiquant le numéro 105R-8503601 à la rubrique Numéro du concours ou de la réserve, le signer et le faire parvenir à l’adresse mentionnée ci-dessous au plus tard le 20 septembre 2010 : 

Réserve d’analystes en transport
Service de la gestion de la main-d’œuvre
Direction des ressources humaines
Ministère des Transports
700, boulevard René-Lévesque Est, 17e étage
Québec (Québec)  G1R 5H1
Télécopieur : 418 528-7975 

Aucune candidature soumise par courrier électronique ne sera acceptée. 

N’oubliez pas :
· d’inscrire le numéro de la réserve 105R-8503601 à la rubrique Numéro du concours ou de la réserve du formulaire Offre de service 

· d’apposer votre signature aux sections 4 et 5 du formulaire 

· de joindre une copie de votre diplôme de deuxième cycle ou du dernier relevé de notes. Pour les études effectuées hors du Québec, une copie de l’évaluation comparative (attestation d’équivalence) reconnue par le ministère de l’Immigration et des Communautés culturelles [www.micc.gouv.qc.ca] 

· d’inscrire la nature, le classement et la durée des emplois occupés ainsi que les mois de début et de fin de chacun des emplois occupés (pour les emplois à temps partiel, inscrire le nombre d’heures travaillées par semaine).

Il est important de fournir un dossier complet. Un dossier incomplet pourrait entraîner des délais inutiles. 

Information : 1 866 539-7235
